东南大学实验动物中心规章制度

为了提高我校实验动物的整体水平，保质保量地为教学、科研提供符合实验标准的动物。根据《实验动物管理条例》，结合我校的实际情况，制定以下标准，请内部工作人员及校内外使用人员认真贯彻执行。
1、 内环境标准：
*温度18-26℃，相对湿度40-70%，*换气量10-20次/h
*气流速度<0.18m/s， *梯度压差20-50pa，
*空气洁净度10000级， *落下菌数＜3.00个/皿
*氨浓度<14mg/m3，噪声<60dB，昼夜明暗交替12/12h，
照度20-50LUX(动物照度)，150-300LUX(工作照度)
2、 饲育用品标准：
垫料--有良好吸湿性、粉尘少、无异味、毒性、油脂、杂质、须经灭虫、消毒灭菌使用。
饲料--饲料配方符合国标的营养标准，应使用有"实验动物生产许可证"的单位生产的饲料。
笼具--无毒、耐腐蚀、高温、易清洗、消毒、无菌、符合动物生态及生理要求，购买时应向厂家索取生产许可证和笼具质量合格证。
3、动物质量标准：符合GB 14922.1-2001微生物学、寄生虫学质量标准。（详见具体检测内容）
第一章  总则

第一条  为贯彻落实中华人民共和国《实验动物管理条例》文件的有关规定，加强实验动物的管理，保证实验动物和动物实验的质量，适应学校教学、科学研究及其医疗的需要，制定本条例。
第二条  本条例所称的实验动物，是指来源清楚（遗传背景清楚及微生物控制），用于教学、科学研究、医疗、检定及其他科学研究的动物。
第三条  本条例适用于在本校从事与实验动物工作有关的组织和个人。
第四条  东南大学实验动物中心主管学校的实验动物工作，实验动物管理工作包括对实验动物和动物实验的管理。
第五条  江苏省实行许可证制度，实验动物许可证分为：实验动物生产繁育许可证；实验动物使用许可证；从业人员的岗位证书。
第六条  实验动物国家标准由国家标准管理部门制定。江苏省即将为实验动物管理立法，我单位遵照以上规定进行运作与管理。
第二章 饲育管理

第七条  实验动物的饲育应按照现行的国家标准，实行分级、分类管理。
第八条  实验动物种子必须来源于国家实验动物种子中心或国家许可的种源单位，并持有效的证明材料。
第九条  从事实验动物饲育工作的组织和个人，必须根据国家标准定期对实验动物进行质量检测。
第十条  实验动物必须根据来源、品种或品系、质量等级和实验目的的不同，分开饲养。实验动物的饲育室、动物实验室应进行严格隔离，要制定严格的管理制度和科学的操作规程。
第十一条  学校实验动物中心必须对实验动物许可证严格管理,供应或出售实验动物时，应提供相应有效质量合格证明。
第十二条  实验动物饲育环境及仪器设备等物品必须符合国家标准及相应的技术规范的要求。
第十三条  制定严格的规章制度，包括：检疫制度，定期检测制度，卫生消毒制度，以保证实验动物饲养。
第三章 质量检测与防疫

第十四条  对必须进行预防接种的实验动物，应当根据实验要求或《家畜家
禽防疫条例》的有关规定，进行预防接种（我中心按照兽医学相关规定进行此项工作，有专人负责，啮齿类动物不在预防接种范围之内）。
第十五条  由专人负责，建立应急机制。在实验动物发生传染性疾病时，应立即采取有效措施进行隔离，查明原因，妥善处理，防止疫情蔓延，并立即报告上级主管部门。如果是人畜共患病时，发生疫情的实验室还应该对有关人员进行严格的隔离和预防治疗，并立即向上级主管部门及当地卫生和兽医防疫部门报告。
第四章 应用

第十六条  应用实验动物的部门及个人外购动物时，必须提供实验动物生产许可证。不同等级的实验动物必须在相应等级的设施中进行。
第十七条  应用实验动物时应当根据实验目的选用相应合格的实验动物。实验动物必须来源于具有实验动物生产许可证的组织或个人（我单位不建议购买个体户的实验动物）。
第十八条  科研人员在申报科研课题、科研成果鉴定，从事科学实验和以动物为基础的制品的生产时，必须具备第十六条、第十七条的条件，对不具备条件者，我单位不对其实验结果和生产的制品负责。
第五章 经营与运输

第十九条  凡进入我单位的实验动物均应来源于有生产许可证的单位，质量合格。
第二十条  从国外引进的实验动物，应附有饲育单位质量负责人签发的种系名称、遗传背景。微生物质量状况及生物学特性资料，无上述资料的实验动物不得进口和应用，进口及运输实验动物检疫工作按照国家有关检疫法规的文件办理。
第二十一条  实验动物的运输应使用与实验动物质量标准相符合的工具及笼器具，并备足饮水和饲料，保证运输过程中实验动物的质量及健康要求。
第六章 人员

第二十二条  我单位配备相应的经过专业培训的实验人员，上述人员都必须遵守实验动物饲育管理、动物实验的各项规章制度并熟练掌握操作规程，持证上岗。
第二十三条  从事实验动物工作的人员，必须定期进行体格健康检查。对患有传染性疾病者或不适宜承担实验动物工作的人员，应及时调换工作岗位。
第二十四条  对从事实验动物工作取得显著成绩的部门和个人，我单位将积极申请学校相关部门给予表彰或奖励。对违反本条例规定的单位和个人，由有关部门视情节轻重，给予处罚。
第七章 福利

第二十五条  从事实验动物工作的人员应爱护实验动物，不得戏弄、虐待实验动物。
第二十六条  在符合科学原则的条件下，应积极开展"3R"即减少、代替和优化。尽可能用别的方法或低等动物代替。
第二十七条  在动物实验前，必须明确和证明该实验的意义和必要性；在科学设计和操作中，尽可能减少实验动物使用数量，坚决避免没有科学设计的动物实验。
第二十八条  在实验结束时，应采取尽量减少痛苦的方式处置实验动物。动物尸体必须交由动物中心无害化处理。
第八章 生物安全

第二十九条  各类从事实验动物基因工程技术研究和应用基因修饰实验动物进行科学研究的组织和个人，应当进行生物安全性评价，制定相应的安全控制方法和措施。
第三十条  从事基因修饰实验动物研究，饲育和应用组织和个人需要严格遵照国家有关规定进行申报，须批准后方可开展工作。饲育基因修饰实验动物的设施应单独设置，实行严格的人员和物品进出管理，严防野生动物进入和基因修饰实验动物的逃逸。
第三十一条  凡用于病原体感染、化学染毒和放射性实验的实验动物，均应饲养在负压实验动物设备或特定设备内，我校动物中心目前不具备相关条件，不承担此类课题。
第三十二条  依据《中华人民共和国环境保护法》实验动物设施内产生的废弃物需经无害化处理后，方可排出。
第九章 教学用动物

第三十三条  教学用动物的使用计划必须由各学院专人负责，每学期开学前2周将教学用动物计划汇总后由教学院长签字后送达实验动物中心。
第三十四条  教学用动物使用计划表需包含以下内容：使用动物种类、级别、使用时间、数量、动物规格、使用班级、动物送达时间及地点等内容。
第十章 附则

第三十五条  本条例由东南大学实验动物中心负责解释。
第三十六条  本条例自公布之日起执行。
